CERTIFICADO

Certificamos para os devidos fins, que TAFAREL RIBEIRO AMARO
or(a) do CPF: 388.001.378-06 concluiu com éxito na instituicdo
P | Universidade do Emprego o curso livre de aperfeicoamento:

AUDITOR LIDER COM ENFASE NAS ISO'S

Em 06/02/2025 com carga horaria de 50 HORAS, nos termos da Lei n?
9394/96, do Decreto Presidencial n? 5.154, de 23 de julho de 2004, Art 12 e
3% e de acordo com as normas do Ministério da Educacao (MEC) pela
resolucao CNE n® 04/99, Art 11.

Curitiba, 06 de fevereiro de 2025

O presente documento foi registrado sob o numero
26198715813451202502, em folha 4 do livro n? 1 desta instituicao de
ensino conforme listagem publicada no diario eletrénico no site UEMP Cursos
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l “ rm— M P Marcelo de Abreu e Silva
| | UEMP = UNIVERSIDADE DO EMPREGO

Para verificar a autenticidade deste certificado acesse cursosgratis.uemp.com.br
e digite o codigo:

26198715813451202502

Valido em Todeo Territorio Nacional
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Curso: Auditor Lider com Enfase nas ISO's
Nome: Tafarel Ribeiro Amaro
Carga Horaria 50 horas
Nota da Avaliacdo: 10

Frequencia: 100%
NUmero do Certificado: 26198715813451202502

CONTEUDO PROGRAMATICO

Sistemas de Gestao e Normas I1SO
ISO 9001:2015/Amd 1:2024
ISO 14001:2026
ISO 45001:2018/Amd 1:2024
SO 19011:2018

Estrutura Harmonizada (HS) e Anexo SL

Mudancas Climaticas nas Normas ISO

Abordagem por Processos
Pensamento Baseado em Risco
Ciclo PDCA
Contexto da Organizacao e Partes Interessadas
Lideranca e Planejamento Estratégico
Informacao Documentada e Controle de Registros
Auditorias Internas
Externas e Remotas
Planejamento e Conducao de Auditorias
Coleta de Evidéncias e Constatacdes de Auditoria
Nao Conformidades e Andlise de Causa Raiz

Acoes Corretivas e Melhoria Continua

Integracao de Sistemas de Gestao (SGl)
Relatério de Auditoria e Acompanhamento Pés-Auditoria.

REGULAMENTACAO PARA EMISSAO DESTE CERTIFICADO
APROVEITAMENTO DE CONHECIMENTOS E HABILIDADES NO TRABALHO ARTIGO
41 DA LDB - LEI 9.394 DE 1996
ART.41: O CONHECIMENTO ADQUIRIDO NA EDUCACAO PROFISSIONAL E
TECNOLOGICA, INCLUSIVE NO TRABALHO, PODERA SER OBJETO DE AVALIACAO,
RECONHECIMENTO E CERTIFICACAO PARA PROSSEGUIMENTO OU CONCLUSAO DE
ESTUDOS. (REDAGAO DADA PELA LEI N°11.741. DE 2008).

Curitiba, 06 de fevereiro de 2025
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